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Вопрос: Как в МИД России расценивают недавний доклад Генерального секретаря 
ООН “Инвестировать в Объединенные Нации”? 

Ответ: В настоящее время мы внимательно изучаем доклад Генерального секретаря 
ООН, который содержит в себе целый “пакет” предложений по реформе системы 
управления в Организации. Этот документ был подготовлен К.Аннаном в 
соответствии с поручением состоявшегося в сентябре прошлого года Саммита глав 
государств и правительств в Нью-Йорке.  

Доклад содержит в себе немало инновационных наработок и соображений, которые, 
несомненно, потребуют самого тщательного анализа и обсуждения в рамках 
Генеральной Ассамблеи ООН. В частности, в нем рекомендуется серьезно 
пересмотреть существующий механизм межправительственного контроля за 
использованием финансовых и людских ресурсов Организации. На наш взгляд, эта 
проблема требует крайне осторожного подхода, поскольку действующее 
распределение полномочий между уставными органами ООН формировалось 
десятилетиями, и любое необдуманное или поспешное вмешательство в эту уже 
довольно неплохо отлаженную и сбалансированную систему чревато нарушением 
баланса и потерей эффективности управления в Организации.  

Необходимо отметить, что в принципиальном плане мы не возражаем против 
предоставления Генеральному секретарю ООН разумной гибкости в распоряжении 
материальными и кадровыми ресурсами Организации для более эффективного 
достижения стоящих перед ней задач и целей. Однако такая свобода действий должна, 
по нашему убеждению, сопровождаться усилением отчетности исполнительных 
структур ООН перед своими работодателями, коими являются государства-члены, а 
также созданием полноценной и действенной системы ответственности ооновских 
менеджеров за результаты своей работы. В данном контексте мы приветствуем т.н. 
“пакетный” подход Генерального секретаря, направленный на согласованное и 
одновременное решение соответствующих проблем в управленческой области.  
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Предложение об усилении роли первого заместителя Генсекретаря посредством 
передачи ему полномочий по руководству ооновским персоналом, по нашей оценке, 
необходимо рассматривать через призму Устава ООН, статья 97 которого гласит, что 
обязанности главного административного должностного лица Организации может 
исполнять только лично Генеральный секретарь. Кстати, именно на него также 
возложены и полномочия по набору сотрудников Секретариата ООН в статье 101 
Устава.  

Многие другие рекомендации, касающиеся, в частности, улучшения пакета 
вознаграждения сотрудников Организации “в поле”, внедрения новых 
информационных технологий, объединения департаментов Секретариата ООН по 
“кластерам”, нуждаются в детальном экспертном рассмотрении с учетом своих 
административных и финансовых последствий. Эти, да и все остальные элементы 
доклада весьма сложны и узко специализированы, в связи с чем мы не видим никаких 
оснований для изменения действующих правил процедуры Генассамблеи, согласно 
которым любые проекты решений, затрагивающие бюджетные или кадровые вопросы, 
должны изначально быть согласованы в Пятом комитете ГА ООН, являющимся ее 
основным рабочим органом в указанной области.  

9 марта 2006 года 
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